LA MUSA PROFUNDIS

A MONSIEUR LE DIRECTEUR GENERAL DE LA BANQUE
MONDIALE

Obijet : mes suggestions pour booster les plans nationaux de réponse
aux crises

Monsieur le Directeur Général

L'idée c'est de créer des synergies dans un esprit de coalitions des
parties prenantes afin de parvenir a une réponse adaptée et efficace
dans la convergence des actions des acteurs dans la réponse aux
crises. Cette convergence doit réaliser deux criteres majeurs : la
lisibilité et la visibilité dans la réponse aux crises. Car il s'agit de
parvenir a un effet de congruence dans la mobilisation pour répondre
aux crises. Il a y en effet tous niveaux de coalitions :

1. Les clusters des risques (cellules régionales et nationales
d'analyse en collaboration avec les comités techniques
internationaux) et chargés de la surveillance des conjonctures et de
I'analyse des données, et la gestion des cadres harmonisés d'analyse
des crises, de I'élaboration des bulletins d'alerte (grand public et
pour décideurs) et des rapports-pays d’analyse de la situation des
crises.

2. Les clusters de la programmation (groupes de contact régionaux
multi-acteurs, groupes d’experts nationaux avec le soutien du
systeme des nations unies) et chargés de la planification des actions
de réponses aux crises et du cadrage des mécanismes de
financement en lien avec les outils harmonisés de suivi-€évaluation et
les exigences de la transparence garantie par un systeme de
controle de gestion en phase avec la redevabilité, et de la gestion
d’'une base de données compilée pour l'inscription des budgets et
des cibles des actions des parties prenantes dans la réponse aux
crises, et des appels a projets multi-acteurs pour répondre aux



besoins d’urgences et aux besoins de développement dans le cadre
du renforcement de la résilience.

3. Les sommets des décideurs (sommets multipartites nationaux et
sommets continentaux avec le soutien de la Banque mondiale) et
chargés de la mobilisation budgétaire disponible suivant les priorités
et les modalités des politiques a court et moyens termes, et la
gestion des clusters et des congres d’experts.

ECHEANCIERS

Janvier : évaluation de I'ancien PNR (Plan National de Réponse) et
projections pour I'année en cours par les clusters de la programmation ;

Juillet : Sommets des décideurs sur le besoins actuels liés a la réponse
aux crises et sur les engagements des acteurs majeurs pour le
financement du prochain PNR ;

Décembre : révision de I'harmonisation des bases de données et
programmation des mécanismes de renforcement des capacités des
systemes de rapportage des administrations publiques par les clusters
des risques.

Les clusters de risques travaillent aussi sur :

e La revue dans I'édition des fiches de communication sur I'analyse
des données d’enquéte

e La revue de la structuration des questionnaires d’enquéte

e La modération dans la gestion des plateformes en ligne sur les
bases de données

e La valorisation de répertoires des référents analystes dans la
tenue des ateliers et séminaires avec un souci de pérennisation
dans la transmission des savoir-faire

Les clusters de programmations travaillent aussi sur :
e La conception des kits pour l'aide d'urgence
e Le montant d’'un transfert monétaire pour I'aide d’'urgence



e La conception des kits pour l'aide au développement des
entreprises par secteur d‘activité (des TPE aux moyennes
entreprises)

e Le package pour les certifications pour laide au
développement des entreprises par secteur d'activité (des TPE
aux moyennes entreprises)

Les sommets des décideurs gerent la lutte contre la pauvreté a
travers l'attribution des cagnottes budgétaires sur les problématiques
de gestion des stocks et les problématiques sur les revenus, avec le
concours des clusters de risques qui établissent I'analyse de la situation
conjoncturelle et les clusters de programmations qui organisent les
appels a projets.

PROBLEMATIQUE DE GESTION DES STOCKS

v En tant que problémes de pertes post-récolte

1.

Problemes d'infrastructures ou d’état des infrastructures dans les
exploitations et les marchés

. Problemes d'équipements des ménages
. Gestion des attaques des stocks (menaces et lutte) dans les

exploitations et les marchés

. Vol des stocks dans les ménages
. Conditionnement des stocks et mesures de conservation dans les

exploitations et les marchés
Tests et tri des avaries dans les exploitations et les marchés

. Qualité germinative des semences en stock dans les exploitations

et les marchés
Conditions de séchage et aléas climatiques sur les stocks dans les
exploitations et les marchés

. Transformation en matieres a longue conservation dans les

meénages

10. Le recyclage des sous-produits

v En tant que problémes de sécurité alimentaire

1.
2.

Durée des stocks pendant la période soudure dans les ménages
Diversité des stocks dans les ménages et les marchés



3. Taille des stocks en rapport avec l'effectif du ménage ou de la
population

4. Performance dans la reproduction du cheptel du ménage

. Transmission des savoir-faire dans la conservation et Ia

transformation dans les ménages

6. Transmission des savoir-faire dans la construction
d'infrastructures de stockage dans les ménages

7. Stratégie de consommation des semences dans les ménages

8. Stratégie de consommation de la nourriture avariée ou d‘animaux
morts dans les ménages

9. Stratégie de vente d’animaux reproducteurs dans les ménages

10. L'écologie de la résilience des stocks alimentaires

Ul

PROBLEMATIQUE SUR LES REVENUS

v En tant que problémes liés a I'emploi

1. Probléemes de pouvoir d'achat des ménages

2. Problemes d’emploi décent couvrant les besoins essentiels (panier

de la ménageére, obligations de premier ordre et loisirs)
. Problemes de régularité dans le payement des salaires et primes
4. Problémes de gestion automatique des avancements et octroi des
prestations familiales aux employés

. Probleme de couverture d'assurance maladie des ménages

Stratégie d'arréts maladies pour atténuer le stress exorbitant

7. Stratégie de promotion canapé ou de favoritisme dans les
promotions

8. Problemes de protection dans les activités a risques d'accidents et
contre le harcelement au travail

9. Mesures d’atténuation du stress grace aux congés payés, la
proportionnalité dans la charge de travail, et I'évaluation annuelle
objective et transparente

10. Problemes de certification aux normes ISO a travers la
valorisation des compétences et du recyclage des sous-produits,
le respect des normes et protocoles internationaux, et
I'organisation réguliere des ateliers de renforcement des capacités
pour la transmission des savoir.
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v En tant que problémes liés a I'investissement

o
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1. Problémes d'identification de niches d'investissements porteurs

2. Problemes de surendettement des ménages et des entreprises

3.

4. Problemes de pertinence de I'étude de faisabilité des projets

Problémes de maitrise technique dans un secteur entrepreneurial

d’investissement

Stratégie de vente des avoirs ou d’hypothéques dans les ménages
Accumulation de stress liés aux lourdeurs des procédures
administratives et réglementaires

. Problémes de rentabilité des exploitations

Problémes d’efficacité entrepreneuriale des procédures bancaires

. Probleme de transparence dans l'organisation du marché de

|'actionnariat

10. Mitigation de I'empreinte carbone



